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DIE KERNBOTSCHAFT

Nachhaltigkeit als Chance begreifen — nicht als Kostenfaktor

Nachhaltigkeit wird haufig als Blirde wahrgenommen. Dabei schaffen nachhaltige Geschaftsmodelle
O0konomische Vorteile.

Das Buch iibertragt die 7 Prinzipien des nachhaltigen Gartnerns auf die Unternehmensfiihrung und zeigt:
Die Verbindung von Nachhaltigkeit, Digitalisierung und Risikomanagement schafft resiliente Unternehmen,
die WEGEN ihrer nachhaltigen Ausrichtung erfolgreich sind.

AUS DEM BUCH

,Kennen Sie den Unterschied zwischen Effizienz und Resilienz? Effizienz ist, wenn alles optimal lduft.
Resilienz ist, wenn es lauft, auch wenn nichts optimal ist. In stabilen Zeiten gewinnt Effizienz. In unserer
Welt? Setzen Sie auf Resilienz.”
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»,Neulich war ich in einem Start-up”, erzahlte mir Petra auf einer Konferenz. ,Die hatten einen Kickertisch,
ein Béllebad und eine Kaffeemaschine fiir 5.000 Euro. Aber ihre Entwickler arbeiteten auf zehn Jahre alten
Rechnern. Das ist wie eine Beregnungsanlage fiir den Parkplatz, wahrend der Gemiisegarten vertrocknet.”

DIE 7 PRINZIPIEN — UND PROVOKANTE THESEN

1. "Jede zweite Strategie stirbt an der Realitdt vor Ort"
Standortanalyse: Was am ReilRbrett funktioniert, scheitert am Markt

2. "Der beste Berater kann tote Kultur nicht lebendig machen"
Bodenpflege: Kulturwandel ist kein Projekt, sondern tagliche Arbeit

3. "Wer keine eigenen Samen hat, zahlt jedes Jahr aufs Neue"
Innovation: Wer nicht selbst sat, bleibt ewig Pachter

4. "Sparen ist wie GieR3stopp in der Diirre — alles stirbt"
Ressourceneffizienz: Wer falsch spart, erntet nichts

5. "Der perfekte Rasen stirbt als erstes bei Trockenheit — die Wiese bliiht weiter"
Diversitdt: Monokultur-Unternehmen sind die ersten Opfer jeder Krise

6. "Die besten Schadlingsbekampfer arbeiten kostenlos — man muss sie nur einladen”
Kooperation: Partner |6sen Probleme besser als Anwilte

7. "Abfall gibt es nicht — nur Ressourcen am falschen Ort"
Kreislaufwirtschaft: Aus Schrott werden Produkte, aus Kosten werden Ertrage

DIE AUTOREN

Juergen L. Sommer — Der Sustainable Business Gardener

e 30+ Jahre IT-Leadership - IBM, HPE, SUSE, Red Hat

MBA Henley, Business Sustainability (Cambridge Institute for Sustainable Leadership),
Nachhaltigkeitsmanager (TUV), Lehrbeauftragter HAM

Keynote Speaker & Workshop-Experte fir Twin Transformation

Verwandelte seine sterile Rasenflache eigenhandig in einen bliihenden Naturgarten und entdeckte
dabei die Parallelen zur Unternehmenstransformation

Der beste Beweis: Mein Garten wurde ohne meine Pflege starker — echte Systeme organisieren sich
selbst

Kai Gondlach — Der Zukunftsforscher

e Renommierter Zukunftsforscher (M. A.), Soziologe und Politik-/Verwaltungswissenschaftler

e Grunder PROFORE Zukunftsinstitut, Leipzig

Herausgeber von , Arbeitswelt und KI 2030 und der Trilogie ,, Regenerative Zukiinfte und kiinstliche
Intelligenz” (beide Springer), Autor von , Kl jetzt!“ (GABAL)

Keynote Speaker — Gber 430 Vortrage seit 2016
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MEINE MOTIVATION

Nach 30 Jahren konventioneller Unternehmenstransformation bei IBM, HPE, SUSE und Red Hat kam 2021
die Erkenntnis: Ich starrte aus dem Homeoffice auf meinen sterilen Rasen und sah die Parallele — beide
waren funktional, aber leblos.

Als ich den Rasen eigenhadndig in einen Naturgarten verwandelte, entdeckte ich: Resiliente Systeme
entstehen nicht durch Kontrolle, sondern durch Verstandnis natirlicher Prinzipien. Der ultimative Beweis
kam unfreiwillig — als ich monatelang nicht gartnern konnte, wurde das System starker statt schwacher. Es
hatte gelernt, sich selbst zu organisieren.

Diese Erkenntnis wurde zur "Wachstum mit Wurzeln"-Methode: Die sieben Prinzipien des nachhaltigen
Gartnerns als Blaupause fiir Unternehmenstransformation. Keine Berater-Theorie, sondern in der Natur
bewahrt und im Business erfolgreich.

INTERVIEW-THEMEN

1. Twin Transformation: Wie Kl und Nachhaltigkeit zusammenwirken

2. Von der Natur lernen: Die 7 Gartner-Prinzipien fir resiliente Unternehmen.

3. Kl nach Maf statt von der Stange: lhre Situation ist einzigartig - lhre Kl sollte es auch sein
4. Fokus macht verwundbar: Warum Monokultur-Unternehmen in jeder Krise leiden

5. Abfall gibt es nicht: Kreislaufwirtschaft als Gewinnmodell

TERMINE

Buchpremiere: November 2025
Keynotes & Workshops: (Termine auf Anfrage)

PRESSEKONTAKT

Juergen L. Sommer: jls@juergenlsommer.de | +49 173 4092352

ONLINE & MATERIAL

Websites:
Personliche Website: www.juergenlsommer.de
Buch-Website: www.wachstum-mit-wurzeln.de

Social Media:
LinkedIn: linkedin.com/in/juergenlsommer
LinkedIn Newsletter: Twin Transformation kompakt (500+ Abonnenten)
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http://www.juergenlsommer.de/
http://www.wachstum-mit-wurzeln.de/
http://www.linkedin.com/in/juergenlsommer

Publikationen:

GREENWORKS: Mit Gartner-Weisheiten zu nachhaltigem Wachstum |
https://www.how-green-works.de/green-business/gastbeitraege/gastbeitrag-mit-gaertner-weisheiten-zu-
nachhaltigem-wachstum-1380

Haufe Sustainability: Twin Transformation: Ein 8-Schritte-Leitfaden fiir Unternehmen |
https://www.haufe.de/sustainability/strategie/twin-transformation-leitfaden 575772 657480.html
SAPInsider: Green IT = Sustainable Businesses |
https://sapinsider.org/expert-insights/green-it-sustainable-businesses/

E3MAG: SAP- und Azure-Wertegemeinschaft |

https://e3mag.com/de/sap-azure-wertegemeinschaft/

Downloads:
Leseprobe: https://wachstum-mit-wurzeln.de/wp-content/uploads/2025/11/2025-11-15-WmW-

Leseprobe.pdf
Werkzeugkasten: https://wachstum-mit-wurzeln.de/werkzeugkasten/

Hashtags:
#WachstumMitWurzeln #SustainableBusinessGardener #TwinTransformation

Referenzen:
Auf Anfrage

Stand: November 2025 | Rezensionsexemplare auf Anfrage
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